
Stellenbeschreibung – RVBy Landesjugendtrainer U18 weiblich 

    

BEWERBUNGEN bis 15.11.2017 an sportwart@rvby.de 

 

Organisatorische Merkmale 

Arbeitgeber:   BLSV (Vertrag über den BRTV) 

Auftraggeber:   Rugby Verband Bayern (RVBy) 

Stellenbezeichnung:  Landesjugendtrainer U18 Weiblich 

 

Stellenanforderungen   

Ausbildung: gewünscht sind Kandidaten mit DOSB und / oder World Rugby Lizenzen z.B. 
DOSB C/B/A Lizenzen, WR Coaching 7s Level 1/2, WR Coaching 15s Level 1/2. 

Spezialgebiet: 7er Damenrugby, Jugendrugby. 

Sprachkenntnisse: erwünscht aber nicht unbedingt erforderlich sind Sprachkenntnisse in 
Deutsch sowie Englisch. 

Ziel der Stelle 

Die RVBy U18W Auswahl bietet für alle weiblichen Talente unter 18 Jahren und innerhalb Bayerns die 
Möglichkeit der leistungsorientierten Weiterentwicklung. Die Maßnahmen sind auf das Zielturnier 
(Landesverbandsmeisterschaften) konzentriert.  

Das Hauptziel der U18 Weiblich Auswahl ist die Qualität des Bayerischen Damenrugby in die Spitze zu 
fördern.  

 

Aufgaben 

Zusammen mit dem Sportwart, Landesdamentrainer, Jugendwart und Landesjugendtrainer passende 
Strategien und Maßnahmen zu planen und durchzuführen. Der Landesjugendtrainer U18W 
übernimmt die Verantwortung für Sichtungsmaßnahmen, Kadertrainings, ggf. Vorbereitungsspiele 
und Turniere sowie die Landesverbandsmeisterschaften. Als Teil eines Teams wird eine 
Zusammenarbeit des Landesjugendtrainers U18W zusammen mit Landesdamentrainer, 
Landesjugendtrainer, Strength and Conditioning Trainer, Lehrwart, Jugendwart und Schiedsrichter 
Obmann/Frau erwartet.  

 

Wir bieten 

- Weiterbildungsmöglichkeiten in Richtung Rugby 7s und Leistungssport 
- Kostenübernahme bei allen Maßnahmen 
- Gehaltszahlung auf Honorarbasis (steuerfrei wenn Freibetrag noch nicht genutzt wird) durch 

Vertrag mit dem BLSV 
- Die Möglichkeit, Bayern im Leistungssport zu repräsentieren 


